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Membres présents ou représenteés

« Membres présents :

BELKADI Saida, BIDART Claire, BONNEMERE Pascale, BOUFFIER Sophie,
BRACCO Jean-Pierre, CHABRE Théotime, CLAEYS Cécilia,

DUMAS Vincent, FRANCOIS Véronique, HERAULT Laurence, LAYE Christiane,
LUCIANI Sabine, PORTIER Tristan, VERDON Laure.

« Membres représentés :

BONIFAY Michel, BOUIRON Marc, BROCQUET Sylvain, DONIER Virginie, FANLO Aude,
METZGER Matthias, MORHANGE Christophe, PETIT Agathe, TROADEC Gaélle.
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Ordre du jour

- Informations générales

« Point sur la rentrée 2021

« Insertion des docteurs

« Plan de formation 2021-2022

« Budget 2021

« Révision du reglement intérieur
« Organisation des auditions 2022
 Questions diverses




INFORMATIONS
GENERALES
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Prix de these AMU 2021

« (LA3M) - dir. N. Faucherre

- Discipline : Archéologie

- Titre de la these : « Voiliers de Cabotage sur le littoral
de la Corse du XVlIe siecle au début du XXe siecle, essai

de généalogie comparative des traditions de
construction navale »

« Durée de la these : 44 mois

- Financement : convention CIFRE avec la Société Ipso
facto

« Poursuite de carriere : CDI chez Ipso facto depuis
2020).
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Prix de these de la Ville de
Marseille 2020

<+ Remise des prix a I’hotel de ville le 6

décembre

< 2¢ prix « Méditerranée »

(TDMAM)

Dir. Fr. Quantin et S. Luciani

Discipline : Sciences de I'Antiquité

Titre de la thése : « Pan a franchi le Rubicon :
recherches sur le dieu-bouc romain »

Durée de la thése : 37 mois
Financement : CD classique
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Prix de these de la Ville de
Marseille 2020

< 3¢ prix « Social et démocratie »

« (IRASIA)

« Dir. Chantal Zheng et Michel Dolinski

« Discipline : Sociologie

« Titre de la these : « Dynamiques urbaines et
economiques des Chinois originaires de Wenzhou

en Europe : le cas des communautés de Prato et
de Marseille ».

« Sans financement




Conseil scientifique de I'’ED

< 3 nouveaux représentants
des doctorants:

- Saida Belkadi (IREMAM)
« Mathias Metzger (LA3M)
* Tristan Portier (TELEMMe)

“ Election partielle de 2
conseillers a organiser

Y 555
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$555;
College Doctoral

< Transfert de compétences de
la Commission Recherche au
College Doctoral pour les
affaires doctorales (cotutelles,
inscriptions, soutenances...)

< Directeur du College Doctoral
nomme VP déléegueé a la
Formation Doctorale
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Evaluation de I'ED

Nouvelle forme d’évaluation « intégrée »
Visite sur site par un comité unique

Nouveau référentiel d’évaluation (criteres, données
chiffrées)

» Nouvelle approche : I’'évaluation porte plus sur le bilan que
sur le projet, plus sur les résultats que sur la méthode,

» Calendrier :

Rapport a déposer le 15 juin sur le site du HCERES.
Rédaction du rapport pour mars 2022.
Auto-évaluation a organiser en janvier-février

/ / /
4 0.0 0’0 0’0

L0

> Point de vigilance : Représentation des disciplines SHS dans
la constitution des Comités d’expertise

> Réunion du Conseil a prévoir en janvier pour la préparation
du bilan de I'ED




POINT SUR LA RENTREE
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Inscriptions

> 142 inscrits (au 24/11/2021)

» 111 inscriptions en cours

Pour rappel : 256 en 2017-2018 ; 256 en 2018-
2019 ; 261 en 2019-2020 ; 270 en 2020-2021

» 27 doctorants primo-inscrits (+17
en attente), dont
36 finances (80%)

8 sans financement dédié a la these
(20 %)

> Nouveau profil des doctorants qui bénéficient en
majorité d’un financement dédié.
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Financements (36)

1 31 Contrats doctoraux
« 15 AMU : 10 Classiques, 2 Presidents, 3 inter-ED

- 1 EID

. 15 divers (1 EFR, 1 MFO, 2 ENS, 2 AMPIRIC, 1
Institut ITEM, 4 CNRS, 1 IEP AIX, 1 Etat
lituanien, 1 CDD FONDATION FONDS H2020, 1

CDD ANR PICCH)
1 4 Bourses internationales

d 1 Convention CIFRE (en cours)
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Réinscriptions dérogatoires

> 29 dossiers examineés par le bureau
= 5¢ année : 12

= 6 année : 13

= 7€ annee : 2

= 8¢ annee : 2

> 7 exoneérations pour soutenance tardive

» 0 demande de soutenance pour le 1¢"
trimestre 2022




Soutenances 2021

« 39 soutenances
35 en 2020
50 en 2019
46 en 2018

#) Durée moyenne des théses :
66 mois (60 en 2020)
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Durée moyenne par discipline

Nombre de Durée en mois
theses

Anthropologie 4 76,5
Archéologie 10 64,2
Géographie 4 58,25
Histoire 7 68,25
Histoire de l'art 1 68,85
MAMS 2 57
Etudes romanes 1 60
Préhistoire 3 62
Sociologie 6 66,5
Urbanisme 1 87
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Arréts de these

Année | Arréts/ % Financements

civile entrants

2019 15/59 25%  Sans financement : 11
Activité salariée : 3
Bourse étrangers : 1

2020 8/50 16%  Sans financement : 3
Activité salariée : 4
Contrat Doctoral : 1

2021 8/44 18%  Sans financement : 4
(en Contrat Doctoral : 4
cours)

La part des doctorants financés dans les arréts de theése suscite
Iinterrogation. Ces arréts sont majoritairement liés a la crise sanitaire.
Cependant une réflexion collective doit étre menée sur le sujet. Un
séminaire sur I'encadrement doctoral sera organisé par I'ED en 2022.



Enquétes OVE

INSERTION DES
DOCTEURS
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Suivi de lI'insertion professionnelle

dEnquéte annuelle

dMenee par I'Observatoire de la vie
Etudiante (OVE) d’AMU

dSituation des diplomés au 1€ mars
2021

1 an apres la soutenance (promotion
2019)

3 ans apres (promotion 2017)
5 ans apres (promotion 2015)
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Promotion 2019 (I)

d Les répondants

« 43 diplomés, 37 répondants dont

« Femmes : 51, 4 % ; Hommes : 48, 6 %
« Age moyen : 35 ans

Taux de réponse : 86 %

d Les résultats
- 29 répondants en situation d’emploi

‘ Taux d’insertion : 80, 6 %




Aix:-Marseille
universite

Promotion 2019 (II)

d Secteurs d’emploi
 Recherche/Ens. Sup. : 65, 5 %

- Recherche (secteur privé) : 6, 9 %
« Hors recherche : 27, 6 %

d Types de contrat
 Fonctionnaires : 13, 8 %

« CDI: 13,8 %

« CDD: 37,9 %

« ATER, Post-Doc: 24, 1 %

« Prof. Libérale, indépendants : 10, 3 %

d Salaire net mensuel moyen : 2024 euros
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Pour rappel : promotion 2018

dSecteurs d’emploi
 Recherche/Ens. Sup. : 76, 2 %

- Recherche (secteur privé) : 9, 5 %
« Hors recherche : 14, 3 %

dTypes de contrat
 Fonctionnaires : 14, 3 %

« CDI: 19 %

. CDD : 14, 4%

« ATER, Post-Doc: 38, 1 %

- Prof. Libérale, indépendants : 4, 8 %
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Promotion 2019 : CNU

Sur 37 répondants

 Demandes de qualification : 21

« Obtention d’'une ou plusieurs
qualifications : 20

« Qualifications non obtenues : 1
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Promotion 2017 (I)

d Les répondants

« 59 diplomés, 37 répondants dont

« Femmes : 51, 4 % ; Hommes : 48, 6 %
« Age moyen : 41 ans

Taux de réponse : 80 %

d Les résultats
- 31 répondants en situation d’emploi

- Taux d’insertion : 94, 1 %




Aix:-Marseille
universite

T

Promotion 2017 (II)

d Secteurs d’emploi

« Recherche/Ens. Sup. : 40, 6 %

« Recherche (secteur privé) : 15, 6 %
« Hors recherche : 43, 8 %

d Types de contrat

 Fonctionnaires : 28, 1 %

« CDI: 25 %

« CDD: 25 %

« ATER, Post-Doc : 18, 8 %

- Profession Libérale, indépendants :3, 1 %

d Salaire net mensuel moyen : 2097 euros
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Pour rappel Promotion 2016

dSecteurs d’emploi

« Recherche/Ens. Sup. : 36, 4 %

- Recherche (secteur prive) : 11, 4 %
« Hors recherche : 52, 3 %

dTypes de contrat

 Fonctionnaires : 33, 3 %

- CDI: 23, 8 %

- CDD: 23, 8 %

« ATER, Post-Doc : 11, 9 %

« Profession Libérale, indépendants :7, 1 %

T
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Promotion 2017 : CNU

Sur 37 répondants
« Demandes de qualification : 22

« Obtention d’'une ou plusieurs
qualifications : 21

« Qualifications demandées mais non
obtenues : 1
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Promotion 2015 (I)

d Les répondants

« 69 diplomés, 46 répondants dont
 Femmes : 68, 1 % ; Hommes : 31, 9 %
« Age moyen : 41 ans

Taux de réponse : 66, 7 %

Qd Les résultats
- 42 répondants en situation d’emploi

‘ Taux d’insertion : 95, 5 %
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Promotion 2015 (II)

d Secteurs d’emploi

« Recherche/Ens. Sup. : 52, 4 %

« Recherche (secteur privé) : 16, 7 %
« Hors recherche : 30, 9 %

d Types de contrat

 Fonctionnaires : 38, 1 %

« CDI: 19 %

« CDD: 19%

« ATER, Post-Doc: 14, 3 %

- Profession libérale, indépendants : 7, 1 %

d Salaire net mensuel moyen : 2463 euros
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Pour rappel : promotion 2014

dSecteurs d’emploi

« Recherche/Ens. Sup. : 60 %

- Recherche (secteur prive) : 2, 5 %
« Hors recherche : 37, 5 %

dTypes de contrat

« Fonctionnaires : 40 %

« CDI: 22,5 %

- CDD: 17,5 %

« ATER, Post-Doc: 7, 5 %

« Profession libérale, indépendants : 5 %
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Promotion 2015 (III) : CNU

Sur 46 répondants
« Demandes de qualification : 24

« Obtention d’'une ou plusieurs
qualifications : 22

« Qualifications demandées mais non
obtenues : 2
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Promotion 2015
Répertoire des emplois
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Secteur de la formation

< Professeur agrégé dans le secondaire (histoire, italien)

< Professeur des écoles

% Professeur en langue arabe et civilisation arabo-
islamique
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Promotion 2015
Répertoire des emplois

Recherche et enseighement

superieur

MCF (5)

ATER

Research fellow (Victoria & Albert Museum)
Ingénieur de recherches

Chargeé de recherche

Post-doc de droit espagnol

Post-doc dans un projet ERC

S
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Promotion 2015
Répertoire des emplois

4

Autres secteurs @J

» Archéologue

Responsable d'opérations archéologiques
Médiatrice scientifique

Attaché territorial de conservation du
patrimoine

Conservateur

Accompagnatrice en montagne

Chargé de mission Gouvernance et industries
culturelles et creatives

Office & Administration manager

VRP

Responsable du financement public

L)

L)
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2021-2022

PLAN DE FORMATION
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Outils informatiques
Logiciel "R" / Excel (PUD AMU)

Photoshop pour SHS (21H)

Illustrator pour SHS (21H)

Topographie pour SHS (21H)

QGIS (28H)

Utiliser In Design en SHS (21H) a reprogrammer

Accompagnement a la création de bases de
données relationnelles (23H) a reprogrammer
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Accompagnement de la these

Rédaction d’un article scientifique en SHS (20H)

Atelier d'énonciation et d'éloquence (28H)

Recherche documentaire (12H)
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Séminaires thématiques

Histoire du livre et des bibliotheques 17e-19e siecles
(EPHE)

Séminaire pluridisciplinaire sur le Moyen Age (SMAM,

Séances Médiévales d'Aix-Marseille)

Les esclavages en Méditerranée, de I'Antiquité au XX®©
siecle (MMSH)

Programme doctoral IMERA-Méditerranée

Programme doctoral SoMuM
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Formations spécifiques

Atelier de céramologie

Tour national des données de la recherche (PUD
AMU)

Semaine Data SHS : traiter et analyser les données
en SHS (PUD AMU)

Graphoskop

Convention College de France
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Animations

Journée de rentrée des doctorants

Assemblée Générale des doctorants de I'ED

Journée Scientifiqgue de I'ED (6 édition)




BUDGET 2021
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Budget 2021

1 Dotation
Fonctionnement : 16465€
Personnel : 8000€

d Total dépenses fonctionnement:
15887,9 €

0 Taux d’exécution = 96%
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Répartition des dépenses 2021

Fonctionnement ED : 2601,64 €
(Fournitures de bureau, accueil, divers)

Actions mises en place pour les doctorants : 8712,3 €
- Formations : 6286,04
- Journées (Accueil, Restauration, Goodies...)

Subventions pour doctorants : 10860 €

- Forfait 500 euros pour journées jeunes chercheurs (2 : Diwan et CIELAM)
- Forfait 300 euros pour missions a |'étranger

- Forfait 150 euros pour missions en France

+ Aides exceptionnelles (équipement informatique, impression théses...)




REVISION DU REGLEMENT
INTERIEUR
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Principales modifications

« Les demandes d’inscription en premiere année de these et les
dispenses de Master seront examinées par le bureau du Conseil
scientifiqgue de I’'ED

Bmm)  Proposition validée a I’ unanimité

« Le taux d’encadrement maximum autorisé pour un HDR passe de
600 a 500%.

« Les theses sur publication sont désormais acceptées, mais avec un
cadrage tres précis.

- Validation des modifications apportées au
Reglement Intérieur : Abstention 4 - Pour 19

« Le Reglement intérieur sera rédigé au féminin.
Proposition validée :
abstentions 9 — Contre 2 - Pour 12




AUDITIONS 2022
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Propositions

« Déroulement

- 25 minutes par candidat
15 mn de présentation
10 mn de questions

5 mn de discussion

Durée
2 jours consécutifs

Calendrier
Jeudi 30 juin et Vendredi 1¢ juillet

- Propositions validées par le Conseil:
Abstention 1 - Contre 6 - Pour 16




QUESTIONS DIVERSES
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« Les doctorants élus demandent que
I'information suivante soit relayée au plus
grand nombre (doctorants — enseignants -
administratifs) :

- Les doctorants, méme s’ils ne sont pas
contractuels, ont la possibilite, s’ils le

souhaitent, d’effectuer des vacations
d’enseignement.

« Cette information sera indiquée sur le site
de I’'ED et communiquée aux directeurs de
départements.




