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Ces résultats sont issus de I'enquéte d'insertion professionnelle conduite en mars 2019 auprés des docteur-e-s 2013. Cette enquéte a été réalisée par I'Observatoire de la Vie Etudiante d'Aix
Marseille Université. Cette fiche décrit la situation des docteur-e-s actifs 5 ans apreés I'obtention du doctorat. Les graphiques n'affichent pas les non-réponses.
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